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1. Charakteristika S§koly
Nazev Skoly: Zakladni skola Netvorice, okres BeneSov, prispévkova organizace
Adresa skoly: Skolni 171, 257 44 Netvotice
Pravni forma: Prispévkovéa organizace
Préavni subjektivita od 1. 1.2003
ICO: 70996865

webové stranky: www.zsnetvorice.cz

Nazev ziizovatele: Méstys Netvorice

Adresa zrizovatele: Mirové nam. 19, 257 44 Netvorice
Soucasti Skoly:

Zakladni skola  Kapacita 260 zaki I1ZO 102002461
Skolni druzina  Kapacita 87zakii IZO 113000154
Skolni jidelna Kapacita 320 jidel 1ZO 102662509
Cinnost $koly se ¥di platnymi pfedpisy a zakony.

Ve skole je vyuzivano trinact uéeben. Od Skolniho roku 2025/2026 jsou témér vSechny
ucebny c¢asteéné odborné. Kmenové uéebny jsou pouze do 3. roc¢niku, od 4. ro¢niku se tfidy
sté¢huji podle pfedmétt. Cisté odborné udebny jsou pouze poéitatovd udebna a cviéna
kuchynka. Dale jsou k vyuce k dispozici zakovska knihovna, keramicka dilna, dilny - kovo a
drevo.

V ramci télesné vychovy vyuzivame predevsim télocvicna a Skolni hristé. PrileZitostné jsou
télocvicna i dalsi prostory Skoly smluvné pronajimany jinym subjektim — napf. oddilu
kopané Zactva, oddilu pilates, oddilu tenisu a pod. V roce 2025 jsme museli pronijem
télocvicny omezit vzhledem ke zhorsujici se kvalité podlahy.

Pracovni ¢innosti jsou provadény v kmenovych tiidach, ve $kolni dilné, na skolnim pozemku
a ve cviéné kuchyrice.

Keramicka dilna byla vyuzivdna v rdmci krouzku keramiky pod vedenim pani Veroniky
Kocové.

ZAci jsou vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu: Skola pro Zivot 2024. Tato verze
plati s i¢innosti od 1. 9. 2024.


http://www.zsnetvorice.cz

2. Vize Skoly

Nasi vizi je komunitni $kola, ktera v ptatelské atmosfére vychovava sebevédomé mladé lidi, kteti
jsou schopni soustfedéné prace, respektovani pravidel, samostatného uvazovani, komunikace,
spoluprace. Vyucovaci proces povedeme smérem formativniho vzdélavani - umoznime nasim
zaktim pracovat v bezpe¢ném prostiedi, ve kterém jsou schopni ucit se z vlastnich i cizich chyb a
prevzit zodpovédnost za své vlastni vzdélavani, a tim i za sviij budouci Zivot.

Chceme vytvofit détem kladny vztah k mistu, ze kterého pochazeji a kde se v ramci svych
Skolnich let vzdélavaji. Tento vztah je neomezi v dal§im rozletu po celém svété, ale pomtize jim
postavit spravny zaklad jejich dospélého Zivota.

2.1 Strategicky plan

Tento strategicky plan slouzi jako mapa pro dosazeni strednédobych a dlouhodobych cild,
propojuje rozpocet s vizi skoly a pomaha sledovat pokrok pri jejich dosahovani. K dosazeni
vlastnich cili musime sledovat a analyzovat nékolik oblasti, které lze ve skole rozvijet. Jsou
to oblast vzd€lavaci, personalni, materialné technicka, vztahy s verejnosti.

Plan byl vytvofena na zakladé swot analyzy, dotaznikového Setieni rodi¢t MAS Posazavi,
zjistovani potieb zZakid v priibéhu dvou let pii schiizkach skolniho parlamentu a z vlastniho
sledovani a tsudku.

2.2 SWOT analyza

Silné stranky Prilezitosti
e areil Skoly e MAS Posazavi - moznost ¢erpani
e venkovni sportovisté grantii a dotaci, podpora
e dobré vztahy se ztizovatelem regionalniho skolstvi
e dobré vztahy s MS e vystavba rodinnych domu v okoli
e proakativni pristup zaméstnanci e komunitni raz obce a okoli
skoly e priroda v pfimém okoli skoly
e specialni pedagog e dobré vztahy s vedenim okolnich
e Siroka nabidka skolnich krouzkt skol
e oteviend komunikace s rodici e dobré vztahy s mistnimi spolky
e akce ve spolupraci s mistni e odloudené pracovisté ZUS BeneSov
komunitou e budova MS v bezprostfedni blizkosti
arealu ZS
e slucovani ZS s MS - vyssi efektivita
Slabé stranky Hrozby
e stara budova skoly - casté e legislativni zmény nestabilni vlady
neplanované opravy, vysoké e finanéni nejistoty
investice e klesani demografické krivky
e ponicena podlaha v télocvicné e vystavba nové dalnice s odpocivkou
e nekteri pedagogové nekvalifikovani - vys$$i riziko snizené bezpecnosti
e bez skolniho psychologa e slucovani ZS a MS - nejistota pro
e nedostatek kmenovych uéeben zameéstnance
e zabezpeceni Skoly
e nejsme bezbariérovi




3. Koncepéni zaméry realizované do roku 2025 a plany z nich vychazejici

3.1 Vychovné - vzdélavaci oblast
Vychovna oblast

podpora mimoskolnich aktivit

spolupréace ZS a MS pro lepsi adaptaci z4kd 1. roéniku

spolupréce ZS Netvorice a ZS Lesany pro adaptaci zakd, ktefi ptichazeji do 6. roéniku
akce podporujici wellbeing

Primarni prevence - riznorodé aktivity uvnitf i vné $koly, pravidelné schiizky SPP,
pridana i elektronicka schranka divéry NNTB

+ + + + +

Vzdélavaci oblast

+ Castené obmény SVP v ramei piiprav na revidované RVP

+ zména hodinovych dotaci a nékterych predméti (TV ve 3. ro¢niku, zavérecéna prace 9.
ro¢nik)

+ zaloZeni a plné vyuziti Google Chrome a na n€j navazané vyukové aplikace

+ DVPP v individuadlnim nebo i kolektivhim pojeti — zaméfeno na aktualni okruhy,

zejména prevence rizikového chovani, ¢tenarska a matematicka gramotnost, osobnost

ucitele a zaka, rozvoj digitalnich kompetenci, komunikace, wellbeing

vytvoreni Planu celoro¢niho vyuziti ve Skolni zahradé

znovuobnovené vyjezdy do Anglie

rodily mluv¢i na AJ

od roku 2023 SCIO testovani 9. ro¢niki - zlepsujici se tendence vysledkt

memorandum o spolupréci s PfF UK,

spolupréce s irskou univerzitou v Galway - navétéva VS studenti

+ + + + + +

Co planujeme:

V této oblasti chceme zejména stile vylepsovat a udrzovat priznivé klima skoly pomoci
jednorazovym i pravidelnym akci v rameci skoly. Budou-li mit déti ke Skole i ve S§kole pozitivni
vztahy, je nizsi pravdépodobnost vyskytu socialné-patologickych jevii. V této oblasti je pro
nas nejdilezit€jsi spoluprace s rodici, ktefi maji obrovsky vliv na to, jak déti dokazou
reagovat na stresové situace, jak pristupuji k socidlnim sitim i navykovym latkam. Zaroven je
pro nas v této oblasti prioritou ziskat Skolniho psychologa a socialniho pedagoga, nebof roste
pocet déti, které stres ve Skole ¢i pochézejici z nevhodnych rodinnych vztahii, nedokazou
samy zvladnout. V tuto chvili nemame ve Skole kompetentni osobu, ktera by méla vzdélani,
prostor a ¢as na takovou praci s détmi.

Samoziejmosti je neustala prace na vzdélavaci sloZzce. Jsme presvédceni, ze ve chvili, kdy
bude prostredi Skoly bezpecné, pratelské a pozitivné naladéné, i motivace k vlastnimu
vzdélavani bude daleko vyssi. Konkrétni strategické kroky jsou popsany v nize.



3.2 Personalni oblast

+

+ + + 4+

za posledni dva roky z ¢aste¢né obménény pedagogicky sbor

zkuseni pedagogové ztstali na snizeny tivazek a jsou ochotni pracovat pti tandemové
vyuce

velka ochota DVPP

proaktivni pristup zaméstnanci k akcim t¥id a Skoly, vysoka tucast na akcich
(jarmarky, bazar, slavnosti, koncerty..) i brigadach

ucast pti sdileni dobré praxe v ramci okolnich skol

vystudovana vychovna poradkyné

kvalifikované specialni pedagozka

kvalifikovany metodik prevence

Co planujeme:

Nejvétsim tukolem je docilit kvalifikovanosti vSech stavajicich zaméstnancti, najit pro skolu
skolniho psychologa a socidlniho pedagoga a v neposledni radé udrzet stavajici pozitivni
naladu a prijemné klima, které ve skole panuje.

3.3 Materialné- technicka oblast

+ + + 4+ + + ++ A+ o+

vyvySené zahony v péstebni oblasti

novy atleticky oval

nové zazemi pro skolni druzinu

nove zrekonstruovana knihovna

nakup pétatriceti tabletli se systémem android

dvé nové interaktivni tabule

néakup notebooki pro pottebné zaky

nakup notebookt pro zameéstnance

obkopéni télocviény skoly z divodu ¢astého zatékani vody pod podlahu
nova tepelné cerpadla

prestavéna uéebna u kuchynky na malou jazykovou ucebnu
dva nové kabinety z nevyuzitych prostor/skladt

kompletné novy kabinet prirodopisu

nové odpady na WC velké budovy skoly

Co planujeme:

Budova Skoly je stara pres 70 let, proto je treba ji neustale vylepSovat a opravovat nezbytné.
Nejvétsi obtiz je voda, ktera zatéka témeér do vSech spodnich ¢asti budovy a staré odpady,
které na malé budové skoly protékaji a narusuji tak omitku na zdech.



Aredl skoly je prostorem velkorysy, ovSem neni vyuzity na vyuku venku. Proto chceme
nékolik ¢asti uzptisobit praveé k vyuce a jiné zase vyuzit k jako volnoc¢asovy prostor pro nase
zaky k aktivnimu odpocinku.

3.4 Vztahy s verejnosti

+ + + + + +

nové webové stranky skoly

facebook skoly

prispévky v mistnim Zpravodaji

tripartity - 1. ro¢nik, 2. ro¢nik, 6. ro¢nik, 9. ro¢nik, ostatni dle potieby

komunikace s rodic¢i prostiednictvim systému www.skolaonline.cz

prostfedi Google Chrome - pracovni i Skolni maily, sdilené prostfedi, aplikace
navazané na tento systém

ucast Skoly na akcich mistni komunity (jarmark a vystoupeni u rozsviceni stromku na
namésti, velikonoc¢ni jarmark, vidnoc¢ni koncert v sokolovné, koncerty sboru pro
seniory, spoluprace s mistni knihovnou, a pod.)

spoluprace s Prirodovédeckou fakultou UK - vziajemna spoluprace, publikace v
odbornych ¢asopisech a ¢asopisu Eduln

Co planujeme:

Komunikace s vetrejnosti je pro nas klicova. Rodice chceme primét k otevirené komunikaci v
ramci Skoly - jsou to nasi dileziti partnefi pri vzdélavani i vychové a idedlné by to tak méli
vnimat i oni. Spoluprace s mistni komunitou a vedenim obce je pro nas neméné diilezita a
budeme pokracovat v upeviiovani téchto vztahti, které jsou nadstandardné dobré.

4. Strategické zaméry 2025 - 2029

4.1 Vychovné-vzdélavaci oblast

bezpecné tridni kolektivy - docilime jich tim, Ze budeme tvorit malé tridy /délit co
nejvice na skupinky, podporovat respektujici prostredi

bezpeéné prostiedi pomiize détem uvolnit se a nebat projevit, hlavné nebéat se udélat
chybu

prestupem na formativni zptisob vzdélavani docilime toho, Ze déti pochopi vyznam
vzdélavani ve svém zivoté a budou postupné piebirat vlastni zodpovédnost za své
vzdélavani

Vzdeélavaci oblast:

Svp

jesté intenzivnéjsi spoluprace piredmétovych skupin v souvislosti s tvorbou nového
SVP podle revidovaného RVP,



nejpozdéji od skolniho roku 2027/2028 je cilem Skoly vzdélavat Zaky 1. a 6. ro¢niku
podle nového SVP,

Inovativni vzdélavani

tandemova vyuka (zejména v pocetnych tridach),

nahledy v hodinach mezi kolegy - sdileni dobré praxe,

lépe hodnotit ve formé kombinace formativniho i sumativniho hodnoceni

vést zaky k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni,

pracovat s chybou, dojit zralou Gvahou ke stanovenému vysledku, nebat se diskutovat
a sebeprezentovat,

zvysit Cetnost badatelské a terénni vyuky.

Rozvoj jazykového vzdélavani

AJ od 1. roéniku - kvalitni pedagozka, ktera si musi doplnit v dal$im roce VS vzdélani,
hledat moznosti kontaktii se zahraniénimi Skolami — studijni pobyty v zahrani¢i

najit a uplatnit moznost nabidnout détem s potizemi se vzd€lavanim rozsifenou
vyuky ¢eského ¢i anglického jazyka na misto druhého ciziho jazyka

Rozvoj gramotnosti

CTENARSKA gramotnost:

pokracovat v rozvoji ¢tenarskych aktivit: podpora zajmu déti o ¢etbu ve volném case,
,Pasovani na ¢tenare“ pro zZaky 1. roc., besedy o cetbé; pokracovat v ¢innosti skolni
knihovny — dopliiovat nové tituly; spoluprace s MS — déti étou détem, dale
pokracovat ve spolupraci s mistni lidovou knihovnou

hledat prostory pro individualni ¢etbu (klidové zony)

MATEMATICKA gramotnost:

pokracovat v pravidelném testovani zakti (Matematicky klokan, Pythagoriada apod.)
a vysledky soutézi dale analyzovat a s alalyzou 1épe pracovat

doplnit didaktické pomiicky a digitalni programy pro 2. stupeii

Vychovna oblast

stale poradat akce pro wellbeing - posledni stfedy v mésici, uéeni naruby, sportovni
akce v ramci $koly, Skolni parlament, klidové a herni kouty, ¢tenarské koutky,
krouzky

primarni prevence - pokracovat v pestré nabidce akci v rdmci primarni prevence
spoluprace s rodiéi a to zejména v souvislosti s osvétou ohledné nebezpeci socialnich
siti a zivoté v digitalnim svété

nutné sehnat skolniho psychologa a socialniho pedagoga

pokracovat v adaptacénich akcich novych tfidnich kolektivii (6. roéniku), podpotit
vicedenni adaptacni pobyty na zacatku skolniho roku

4.2 Personalni oblast

podporit stavajici kvalitni avSak nekvalifikované zaméstnance v doplnéni kvalifikace
udrzet stavajici pozitivni naladu a prijemné klima, které mezi pedagogy panuje

najit socialniho pedagoga

dale rozvést systém hospitaci — vedeni s uciteli, ucitelé mezi sebou pro sdileni
prikladd dobré praxe



- DVPP se zaméfenim na formativni hodnoceni

- DVPP se zamérenim na Al

- hledat moznosti obsazeni pozice Skolniho psychologa (sdilena pozice s okolnimi
Skolami)

- bez komplikaci prejit na pldnovanou zmeénu financovani nepedagogickych
zameéstnanci na zrizovatele v lednu 2026

- vice podpotit efektivni spolupréaci asistentti pedagoga a pedagogti - DVPP

4.3 Materialné technicka oblast
Budova skoly:

- nova stfesni krytina + fotovoltaika - jiz ziskana dotace bude realizovani v 1ét€ 2026

- generalni kli¢

- vyména odpadii na malé budové

- vyhledové pristavba skoly - projektova dokumentace se jiz zpracovava (fesi opravu
ploti, zamezeni vjezdu do arealu skoly cizim osobam, fesi nevhodny pfechod
koridorem Skoly mezi Satnami a TV, odvodnéni severni strany skoly)

- kompletni rekonstrukce uc¢ebny prirodopisu - najit mozné spolufinancovani za dotace

- pravidelna obnova zakovského nabytku, digi technologii, modernizace kabineti

- Cipovy systém na vstup do Skoly/obédy

Areal Skoly:

- projekt P¥irodni zahrada (¢ekdme na schvaleni dotace od MZP) - pifrodni uéebna,
venkovni tabule

- zézemi k venkovni uéebné - predélat byvaly véelin na pracovni prostor k badatelské a
terénni vyuce

Télocviéna:

- vymeéna ponicené podlahy
- oprava svitidel

Skate park:

- ve spolupraci se zrizovatelem, rodi¢i, détmi a mistni komunitou opravit stavajici
prvky skateparku a uzptisobit tuto ¢ast skolniho pozemku pristupnou détem

4.4 Vztahy s verejnosti

- pokracovat v podpore spole¢nych komunitnich aktivit

- rozsirit pravidelné schiizky - tripartity - do vSech ro¢nikt

- vyuzit systému skolaonline.cz i na maximum - Zadost o uvoliiovani déti z vyuky,
apod.

- stale musime pracovat na obousmeérné pozitivné ladéné komunikaci s rodici

- obnovit $kolni ¢asopis

- misto $kolni kroniky fotokniha jako publikace



5. Zavér

A

V nasi skole jsem pfi prichodu do funkce feditelky skoly méla na co navazovat - jiz prijemné
a pratelské vazby jak uvnitf Skoly, tak i z vnéjsku jsme vyuzili k rozsiteni a vylepSeni
soucasného gkolniho klima. Ciste¢nou obménou pedagogického sboru a pozitivni energii,

N

ktera je pro nasi skolu typicka, jsme povzbudili zaméstnance k praci nejen vzdélavaci, ale
hlavné vychovné. Pri feseni kazenskych potizi prevazna vétsina tdhne za jeden provaz, pri
akcich, které skola porada spole¢né s mistni komunitou, se zameéstnanci radi angazuji.
Spoluprace funguje napri¢ generacemi a dochazi tak k prirozenému vzajemnému obohaceni.
Do budoucna si chceme tento smér udrzet a pridat k nému i lepsi vysledky vzdélavani nasich
zaki, které ndm doted trochu chybi. Myslim, Ze mame naslapnuto spravnym smérem a tésim
se na dalsi roky, ve kterych budeme déle rist.
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